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Voorkom een lijdensweg

Tineke van Gisteren, dierenarts bij De Varkenspraktijk in Oss (N.-Br.)

ORIGE week heb ik een groot, oud trekpaard

laten inslapen. De afgelopen jaren heb ik het

paard van verschillende kwalen genezen,

maar langzaamaan ging de gezondheid van
het dier toch steeds verder achteruit. We besloten
dat euthanasie de enige juiste keuze was om de
oude lieve merrie een lijdensweg te besparen. Het
was een moeilijk moment voor het hele gezin: ze
hadden altijd veel plezier gehad met hun paard en
waren er natuurlijk erg aan gehecht.

Op het bedrijf worden naast paarden ook varkens
gehouden. En natuurlijk moet er ook wel eens een
varken geéuthanaseerd worden. Dat hoort er ge-
woon bij als je varkens hebt en als zich dat voor-
doet, wordt er geen traan om gelaten. Dat klinkt
misschien heel dubbel, maar dat is wel zoals het in
de praktijk gaat. In tegenstelling tot een paard heb
je met een varken geen emotionele binding. Dat be-
tekent echter niet dat de eigenaar minder goed voor
zijn varkens zorgt dan voor zijn paard!

De varkens die ik euthanaseer zijn zieke dieren,
die ondanks behandeling en extra zorg niet beter
worden. Euthanasie bespaart deze varkens, net als
bij het paard, een verdere lijdensweg. In dit geval is
euthanasie goed zorgen voor
je dieren, vind ik.

Het is helaas niet te voor-
komen dat er zo nu en dan
enkele dieren af moeten ha-
ken vanwege gezondheids-
problemen, hoe goed je be-
drijf ook draait. Daarnaast
worden varkens gehouden
voor de productie van vlees.
Dit vlees moet van goede
kwaliteit zijn en het moet

Meestal gaat alles goed, zoals hier, maar erf-

veilig zijn voor de gezondheid van de mensen die
het eten.

Het is anders als er te veel zieke varkens op een
bedrijf zijn. Dit is een duidelijk signaal dat er iets
ernstigs aan de hand is. Bijvoorbeeld gezondheids-
problemen door een infectieziekte, een voerfout, of
iets anders. Er zijn allerlei oorzaken te bedenken en
iedereen die betrokken is bij het bedrijf zal zijn ui-
terste best doen de oorzaak aan te pakken. Want
niets is zo frustrerend als gezondheids- en welzijns-
problemen bij de dieren op je bedrijf. Door samen
te werken met de varkenshouder en zijn team kun-
nen we de problemen oplossen.

Het wordt pas verontrustend wanneer het stil
wordt op het erf. Wanneer varkenshouders geen
mensen meer toelaten in hun stal. Varkenshouders
die het aan de moed ontbreekt om in te grijpen, ter-
wijl ze weten dat het niet goed gaat met de dieren
op hun bedrijf. De drempel om dan hulp te zoeken,
is enorm hoog. Wat een immens grote emotionele
problemen kunnen er bij mensen schuilgaan dat het
zo verschrikkelijk uit de hand kan lopen. De slechte
financiéle positie waarin veel varkenshouders zich
bevmden zal vast meespelen, maar dit is waar-
schijnlijk de bekende laatste
druppel die de emmer doet
overlopen.

o Via internet of telefoon is
I‘ l] het mogelijk om bij proble-
men snel hulp te krijgen.
Daarnaast vind ik dat we met
£ 7’n allen moeten proberen zo
§ = goed mogelijk op elkaar te
== = |otten en te helpen waar dat
z £ kan. Daar kan geen enkele
Pas - hulplijn tegenop.

betreders moeten alert zijn op verwaarlozing.
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